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MESLEKi YONELIM
SURECINDE
AILENIN ROLU

VELI BROSURU

OKUL PSIKOLOJIK
DANISMA ve REHBERLIK
SERVISI

Kigilerin Dbelli bir egitimlg
edindikleri  ve hayatlarini
kazanmak icin surdurdukleri
duzenli ve kuralli faaliyetler
batunuddr.

IS NEDIR?

Belli bir is yerinde strdurulen

zer etkinlikleri butunudar.

mesleki bilgi ve becerilerin
@gulamaya konulmasidir.
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COCUKLARIMIZIN
SECTIGi MESLEKLER
YASAMLARINDA
NELERIi ETKILER?

GELIR DUZEYi

SOSYAL STATU

OZEL YASAM VE SOSYAL
ILISKILER

ZAMANI KULLANMA BiCiMi
KENDIiSiNi iIFADE ETME




MESLEK SECIMINDE MESLEK SEGIMINDE
COCUGUMA NASIL GOCUGUMA NASIL DESTEK

“ DESTEK OLABILIiRIM? OLABILIRIM?
T-A—NIYlN! ISBIRLIGI YAPIN!

Okul, Ogretmen, idareci ve rehberlik servisiyle

Her seyden once ¢ocugunuzu tanimaya
isbirligi yapin. Okul slrecini izleyin..

OZGUR BIRAKIN!

Bazen anne-babalar gergeklestiremedikleri kendi

caligin. Cocugun kuguk yastan itibaren ilgi
duydugu, zevk aldigi ve basarili oldugu

etkinlikleri saptayin. Bunun yani sira ilgi
hayallerini g klesti ini isteyebilir.
duymadigi, hoslanmadig ve basaramadi ayallerini cocugunun gerceklestirmesini isteyebilir

i i "Ben olamadim, o olsun.” veya “Baba meslegini
alanlari belirleyin.

QOCUKLARlMlZl TANIRKEN DINLEViIN! devam ettir.” anlayisi ile gocuk zorlanabilir. Ama
NELERE DIKKAT ETMELIYizZ? ' cocugunuzun farkli ilgi ve isteklerinin olabilecegini

ocugunuz her gun sececegi meslek
Gocug € ceces unutmayin. Yol gosterip fikrinizi sdyleyebilirsiniz
YETENEK hakkinda fikir degistirse de onu sabirla

Ogrenme  giici  belli  bir  egitimde dinleyin ve olgunlasmasina yardimci olun.

yararlanabilme gicu olarak tanimlanabilir Cocugunuzun sorunlarina egilerek her
Yetenek kalitim ile getirilen gizil glcun, egiti birine gereken énemi verin.

ancak son karari ona birakin.
KIYASLAMAYIN!
Gocugu  kendisinden daha basarili  Kkisilerle

o . kiyaslamak onu Uzecek ve kizdiracaktir. Bu
ve gevre etkisi ile gelistirilmis kismini ifade eder. DESTEKLEYIN! durumda cocugunuza; “Seni bu halinle kabul

ILGI Yagaminin her doneminde oldugu gibi bu etmiyorum, sen de baskalari kadar basarili olursan
Herhangi bir zorlama Olmad|é| yada kendisine SUregte de yan|nda Olup desteklediginiZi seni kabul ederim.” mesaj”'“ verirsiniz. Unutmay|n;

bir 0dul vaat edilmedigi halde bir kimse gocugunuza hissettirin. Meslekleri daha iyi insanlar  yetenekleri ydéninden esit degildir.
kendiliginden bazi faaliyetlere girisiyor ve taniyabilmesi icin belli is yerlerini, atolye Cocugunuzun durumunu bagkalariyla degil daha
bundan doyum sagliyorsa bu kimsenin o ve fabrikalari gezme olanag saglayin. ilgi onceki kendi durumuyla degerlendirin
faaliyete karsi ilgisinin oldugu soylenebilir. 5 ; i iloi . S _

Y g ig gu soy duydugu meslek sahiplerinden bilgi ILETiSiMINiZi GUCLENDIRIN!

. almasini saglayin Aile ortaminda ¢ok kati ya da esnek kurallarin yer
DEGER almasi ergenin bireysellesmesini 6nlemekte ve

Meslek faaliyetlerinin sonunda beklenen dolayisiyla  bireyin  karar ~ verme  becerisi
gelisememektedir. Anne ve babasi ile saglikli bir
iliski icerisinde olan bireylere bakildiginda genel
adlandirilir. olarak girisken, dustncelerini 6zglrce ifade
edebilen ve son derece Ozglvenli olduklar
gorulmektedir.
UZMANA DANISIN!
Cocugunuzun ilgi ve yeteneklerini belirlemeki¢in
psikolojik danisma ve rehberlik servisinden yardi
alin

doyum genellikle ' mesleki deger' olarak




